From: Kéri, Katalin <katalin.keri@eon-hungaria.com>
Sent: Wednesday, November 23, 2022 9:49 AM

To: Papai Mdnika (KKOH) <vagyon@kisber.hu>

Cc: Juhasz, Timea <juhasz.fothine.ext@eon-hungaria.com>

7 sy .

Kedves Ménika!

1. 2023-as évre aktiv elem javitasara 3182 Ft/db /év +AFA arat tudunk ajanlani!

2. 4 éves hatarozott idej(i szerz8dés esetén 3900 Ft + AFA / ldmpatest db szam / év egységdron
szerzS8dunk.

A 4 éves, hatdrozott id6tartamu szerz6dés megkotése esetén javasoljuk a sorcserés szerz6dés megkotését.
Sorcserés szerz6dés esetén fliggetlenl a jelenlegi allapottdl, az 6sszes fényforrdst és gyujtot kicseréljik.
Ezaltal egy magasabb lizemkészségi szintet és jobb megvilagitast tudunk biztositani. Tobbletfizetési
kotelezettsége nem jelentkezik az nkormdnyzatnak, ugyanazon a 3900 Ft + AFA / [ampatest db szdm / év
egységaron szerz6dunk.
Egyetlen kikotés, ha a 4 éves hatdrozott id6tartam letelte el6tt felmondja az 6nkormanyzat a szerzédést,
akkor a sorcsere koltségének id6arany részét egy 6sszegben koteles megfizetnie.
A sorcsere végrehajtasa 2023. I/Il. negyedévében lehetséges.

Varom valaszat!
K6sz6nom és

e'an Tomorrow is-on

Udvozlettel

Kéri Katalin
Kézvilagitdsi Ugyfélkapcsolati Teriileti Referens

F+36 34513 810
M +36 30 820 0398
katalin.keri@eon-hungaria.com

Iroda/Office
Marcius 15-e u. 11
H-2800 Tatabanya

Székhely/Registered Office: 1134 Budapest, Vaci ut 17. Cégjegyzékszam/Registration number: 01-10-043518 (F&varosi Torvényszék, mint
Cégbirosag/ Metropolitan Court as Court of Registration)
Gondoljon a kérnyezetre, miel6tt kinyomtatja ezt az e-mailt. / Please consider the environment before printing this e-mail.

Amennyiben On nem az elektronikus levél cimzettje, kérjik haladéktalanul sziveskedjen az elektronikus levelet térélni. A Munkaltato elektronikus
levelezési rendszere csak és kizardlag Uzleti célbol hasznalhatd, a magancélu hasznalat nem megengedett. A Munkaltato kifejezett hozzajarulasa
hianyaban az elektronikus levélben foglalt informaciék nem rendeltetésszer(i felhasznalasa, terjesztése tilos, valamint jogkdvetkezményeket von
maga utan. A kizarélag munkavégzés céljat szolgald elektronikus cimrél kildott és arra érkezd lizenetet és mellékleteit (a Munka torvénykonyve
alapjan) a Munkaltaté jogosult megtekinteni, mivel az a munkavégzéssel 6sszefliggésben bizalmas informacidkat tartalmazhat. Az elektronikus
levélben foglaltakat a Munkaltaté bizalmasan kezeli, azokat kizarélag a Compliance Officernek, a compliance vizsgéalatba bevont személynek, az
E.ON Corporate Audit szervezetnek, az Information Security Officernek, vagy megbizottjanak és a Visszaélés vizsgalati szakteruletnek adhatja at. /
If You are not the intended and authorized recipient of this e-mail, please delete it immediately. The emailing system of the Employer shall be used
only for business purposes, personal use is strictly prohibited. Without prior and expressed consent of the Employer any misuse or distribution of the
content of this e-mail is prohibited, unlawful and entails legal consequences. Employer is entitled (pursuant to the Labour Code) to monitor emails
and their attachments sent and received from the email address solely intended for business purposes, as those may include confidential
information related to the company’s business activities. Employer will treat the content of the emails
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